
Vivir libres de violencias 
y sin discriminación es 
un derecho de todas las 
mujeres y las niñas.

Tienen el derecho 
a que se respeten 
sus decisiones, a 
vivir en igualdad, 
con dignidad y 
autonomía.

Es responsabilidad 
de los gobiernos 
y de las 
autoridades 
garantizar 
espacios y 
entornos seguros 
para las mujeres 
y las niñas. 
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Además…  las mujeres y las niñas tienen derechos 
económicos, sociales y culturales que incluyen el derecho 
a la vivienda, alimentación, educación, salud y seguridad 
social, entre otros.

Los derechos civiles y políticos se relacionan con la libertad 
individual y la obligación del estado a respetar y garantizar 
su participación en la vida civil y política en condiciones de 
igualdad y sin discriminación.

Además, los poseen todas las 
personas solo por su condición de 
ser humano, sin importar donde 

vivan, quienes sean o condiciones 
específicas.

➠ Estos derechos se encuentran vinculados 
entre sí, todos son importantes y se 
encuentran clasificados en derechos 

económicos, civiles, políticos y sociales.

Todos deben ser 
respetados de la 
misma manera e 

importancia, ya que la 
violación de uno, pone 

en riesgo los demás. 

están sustentados en su dignidad 
y son indispensables para su 

desarrollo integral.

Los derechos humanos 
de las mujeres y las niñas
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Mujeres y niñas tienen derecho a vivir y 
desarrollarse en igualdad de condiciones y 
libres de cualquier discriminación.

Cuando hablamos de IGUALDAD DE 
GÉNERO, nos referimos a que el trato y las 
oportunidades se den de manera igualitaria 
entre mujeres y hombres, sin importar 
características, edad, raza, condición social, 
cultural o actividad que realicen.

LA DISCRIMINACIÓN 
ES VIOLENCIA.

Nuestra Constitución Política en México indica en 
su artículo 4º que la mujer y el hombre son iguales 
ante la ley. 

Esta igualdad está protegida por la Ley General 
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, que 
además fomenta el empoderamiento de la mujer.

IGUALDAD Y NO 
DISCRIMINACIÓN

Cuando alguien hace alguna distinción de trato, 
restringe tus derechos o te niegan el acceso 

a ellos por: 

• ¿CÓMO SABER SI FUI DISCRIMINADA?

• Ser indígena o por tu origen étnico

• Edad

• Orientación sexual o por tu identidad de 
género

• La labor que realizas

• Estado civil

• Condición social o económica

• Embarazo

• Discapacidad

• Entre otras.
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La Ley General de Acceso 
de las Mujeres a una Vida 
Libre de Violencia establece 
en su artículo 6º los tipos de 
violencia:

• Psicológica

• Física

• Patrimonial

• Económica

• Sexual y

• Cualquier otra forma análoga 

que lesione o sea susceptible 

de dañar la integridad, la 

dignidad o la libertad de las 

mujeres.

Esta violencia puede darse en:

VIOLENCIAS 
CONTRA LAS 

MUJERES
Y LAS NIÑAS

• LA FAMILIA

• EL TRABAJO

• LA ESCUELA

• EN LA COMUNIDAD

• EN LAS INSTITUCIONES

• EN EL ÁMBITO O PARTICIPACIÓN 
POLÍTICA DE LAS MUJERES

• A TRAVÉS DE MEDIOS DIGITALES Y 
DEL USO DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

LA EXPRESIÓN MÁS GRAVE 

DE LA VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES ES LA 

VIOLENCIA FEMINICIDA.
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• Las autoridades administrativas
• El Ministerio Público
• El poder judicial competente.

Es importante que sepas que, si fuiste 
víctima de violencia y se encuentra en 
riesgo tu integridad, la libertad o la vida, 
acudas a denunciar inmediatamente. 

Las autoridades están obligadas a emitir 
órdenes de protección para evitar en 
todo momento que la persona agresora, directamente o a través 
de algún tercero, tenga contacto de cualquier tipo o medio con 
la víctima.

Desde el Senado de la República, impulsamos una reforma a 
la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de 
Violencia, con ello AMPLIAMOS LA VIGENCIA DE LAS ÓRDENES 
PARA PROTEGER A LAS MUJERES Y A LAS NIÑAS QUE VIVEN 
VIOLENCIA.

Ahora tienen una VIGENCIA DE HASTA 
60 DÍAS, prorrogables por 30 días más 
o hasta que cese la situación de riesgo.

Además, deberán expedirse de manera 
inmediata o a más tardar dentro de las 
4 horas siguientes al conocimiento de 
los hechos de violencia, privilegiando la 
integridad y la seguridad de las mujeres 
y las niñas.

MECANISMOS DE 
PROTECCIÓN PARA 
PREVENIR Y ATENDER 
LAS VIOLENCIAS:

LAS ÓRDENES DE PROTECCIÓN 
buscan prevenir que se repita la agresión contra las mujeres 

y las niñas, pueden otorgarse de oficio o a solicitud 
de las víctimas y las expiden:
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Para hacer visible esta violencia 
en nuestro país se tipificó el 
FEMINICIDIO. Esta figura penal 
busca garantizar el acceso a la 
justicia de las víctimas directas e 
indirectas y garantizar 
la reparación integral 
del daño, este delito se 
castiga hasta con 
60 años de prisión.

LA VIOLENCIA 
FEMINICIDA

es la expresión más grave de la violencia 
contra las mujeres y las niñas, y puede 

llegar a provocar la muerte. 

¿Qué es la ALERTA 
DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO?
Es el conjunto de acciones 
gubernamentales para analizar, diseñar 
y en su caso implementar políticas 
públicas para atender y erradicar la 
violencia feminicida en un territorio 
determinado y tiene por objetivo 
garantizar la seguridad de mujeres y 
niñas, detener la violencia en su contra 
y eliminar las desigualdades producidas 
en caso de que alguna legislación viole 
sus derechos humanos.
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• Cuando exista un incremento persistente de 
hechos o delitos que involucren violaciones a los 
derechos a la vida, la libertad, la integridad y la 
seguridad de las mujeres y las niñas. 

• Cuando existan omisiones reiteradas por parte de las autoridades 
en materia de prevención, atención, sanción y acceso a la justicia 
para las mujeres y las niñas.

• Cuando exista alguna legislación que viole los derechos humanos 
de las mujeres y las niñas y que impida su ejercicio pleno.

¿Cuándo se emite la 
Alerta de Violencia de Género?

Las víctimas directas, sobrevivientes e indirectas 

tienen derecho a:

• Que las autoridades lleven a cabo todos los actos 
de investigación y las diligencias con perspectiva 
de género.

• Que se respeten los derechos de las víctimas 
directas e indirectas.

• A recibir protección a través de las medidas que 
resulten necesarias y adecuadas.

• A que se les proporcione atención integral gratuita 
a través de servicios en Medicina, Psicología, 
Asesoría Jurídica y todos aquellos que resulten 
procedentes de acuerdo a la normatividad en 
materia de atención a víctimas.

• A una reparación integral.

• Los demás derechos consagrados en la 
Ley General de Víctimas y las leyes 
homologas en los estados.
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Legislaturas 
LXIV y LXV

Avances 
legislativos 

para garantizar los 
derechos humanos y 
la protección de las 

mujeres y las niñas en 
México.

Las senadoras y los 
senadores estamos 

comprometidos 
con las mujeres y 

las niñas mexicanas 
para garantizarles 
su derecho a vivir 

libres de violencias, 
además impulsamos 
políticas públicas en 
favor de ellas, aquí 
te platicamos de 
nuestro trabajo:

PROHIBICIÓN 
DEL MATRIMONIO INFANTIL.
Es ilegal que personas menores 
de 18 años contraigan matri-
monio, sin excepciones ni dis-
pensas legales.

LOS DELITOS 
RELACIONADOS 

CON ABUSO SEXUAL 
INFANTIL, NO PRESCRIBEN.

Quien agreda a una persona 
menor de 18 años será investi-
gado y en su caso sancionado, 
sin importar que las víctimas 
denuncien o emprendan accio-
nes legales años después de la 
agresión.



UNIDAD TÉCNICA PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

SENADO DE LA REPÚBLICA · LXV LEGISLATURA 9

SE AMPLIARON LOS DELITOS 
QUE AMERITAN PRISIÓN 
PREVENTIVA OFICIOSA:

 Abuso y violencia sexual 
contra menores de edad

 Feminicidio
 Robo a casa habitación 
 Desaparición forzada.

SE INCORPORÓ LA 
VIOLENCIA POLÍTICA 

CONTRA LAS MUJERES 
EN RAZÓN DE GÉNERO Y 
LA VIOLENCIA DIGITAL Y 

MEDIÁTICA.
Con ello se busca garantizar la 
seguridad y protección de las 
mujeres en espacios públicos y 
digitales.

 Se reformó además el 
Código Penal Federal 
para tipificar el delito de 
violación a la intimidad 
sexual.

SE INCLUYÓ EL USO DE 
ÁCIDO O SUSTANCIAS 

CORROSIVAS, CÁUSTICAS, 
IRRITANTES, TÓXICAS O 

INFLAMABLES O CUALQUIER 
OTRA SUSTANCIA.

Esta reforma robustece la pro-
tección de las mujeres y las ni-
ñas que sufren violencia física.

Reformamos la Ley General de 
los Derechos de Niñas, Niños 
y Adolescentes en materia de 
pensiones alimenticias para 
AMPLIAR SUS DERECHOS 

ALIMENTARIOS y crear 
al REGISTRO NACIONAL 

DE OBLIGACIONES 
ALIMENTARIAS, a fin de dar 

efectiva protección.
Esta acción se suma a la 

“Ley 3 de 3 
contra la violencia” 

en la cual no podrán ser 
registradas como candidatas 
para ocupar cargos o puestos 
aquellas personas que sean 
declaradas como deudoras 

alimentarias morosas. 
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Fomenta y garantiza la 
participación política 

entre mujeres y 
hombres en igualdad 

de condiciones y 
circunstancias, esto 
es 50% mujeres y 

50% hombres en los 
espacios de gobierno y 

representación.

Paridad de Género

SE PROHIBIÓ EL CASTIGO 
CORPORAL Y HUMILLANTE 

PARA NIÑAS, NIÑOS Y 
ADOLESCENTES.

El padre, la madre, las per-
sonas que ejerzan la tutela, 
patria potestad, guarda o 
custodia y crianza, así como 
las personas encargadas de 
los cuidados, educación o 
trato de cualquier otra índo-
le tienen prohibido castigar 
o humillar a las niñas o ado-
lescentes. 

ALERTA DE VIOLENCIA 
DE GÉNERO.

La reforma amplió y mejoró la 
coordinación y operación del 
mecanismo, favoreció la pro-
tección de las víctimas y de-
terminó la responsabilidad de 
las y los servidores públicos 
que incumplan con el respeto 
a los derechos humanos de las 
mujeres y las niñas víctimas de 
violencia. 
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LICENCIA PARA CASOS 
DE MADRES Y PADRES 

TRABAJADORES CON HIJAS 
E HIJOS DIAGNOSTICADOS 

CON CÁNCER.
Establece las bases para que 
puedan gozar de una licencia 
por cuidados médicos en caso 
de ser necesario ausentarse de-
bido a los periodos críticos de 
tratamiento o de hospitalización 
durante el tratamiento médico.

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD 
SOCIAL A PERSONAS 

TRABAJADORAS 
DEL HOGAR.

Prevé vacaciones, prima vaca-
cional, pago de días de descan-
so, acceso a seguridad social y 
aguinaldo.

RECONOCIMIENTO
DE LOS PUEBLOS 
Y COMUNIDADES 

AFROMEXICANAS.
Reconocimiento como parte de 
la composición pluricultural de 
México, favorece y visibiliza la 
diversidad de razas, etnias y ori-
gen de las mujeres mexicanas.

Reformamos la LEY FEDERAL 
PARA PREVENIR Y ELIMINAR 
LA DISCRIMINACIÓN, para es-
tablecer como conducta discri-
minatoria “Prohibir, limitar o 
restringir el acto de amaman-
tar en espacios públicos”.

INSTRUMENTOS 
INTERNACIONALES:

Ratificamos el 
CONVENIO 189 

sobre el 
trabajo decente para las 

trabajadoras y trabajadores 
domésticos y el CONVENIO 
190 DE LA ORGANIZACIÓN 

INTERNACIONAL DEL 
TRABAJO, 

este instrumento tiene 
por objetivo salvaguardar 
y garantizar los espacios 

laborales libres de violencia 
y acoso, incluidos los que 

ocurren por razón de género.
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➠ La Ley General de Acceso de 
las Mujeres a una Vida Libre 
de Violencia.

➠ Ley General de los 
Derechos de  Niñas, Niños y 
Adolescentes.

➠ Ley Federal para Prevenir y 
Eliminar la Discriminación

➠ Ley General de Víctimas.

Recuerda que, en nuestro país los 
derechos humanos de las mujeres 
y las niñas se encuentra protegidos 
en la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos y en:

LA IGUALDAD SUSTANTIVA 
es el acceso al mismo trato 
y oportunidades para el 
reconocimiento, goce o ejercicio 
de los derechos humanos y las 
libertades fundamentales entre 
mujeres y hombres.

Seguramente has escuchado de 
la PERSPECTIVA DE GÉNERO… 
aquí te decimos que es:

“Visión científica, analítica 
y política que considera las 
diferencias entre las mujeres 
y los hombres para eliminar 
las causas de opresión como 
la desigualdad, la injusticia 
y la jerarquización de las 
personas basadas en su género. 
Promueve la igualdad a través 
de la equidad, el adelanto 
y empoderamiento de las 
mujeres”.

Es importante que 
sepas que cada 
entidad federativa 
tiene un marco de protección 
basado en estas normas.

Además, para exigir nuestros 
derechos es importante que 
estemos informadas, por ello te 
compartimos que:

LA IGUALDAD DE GÉNERO 
es la situación en la cual 
mujeres y hombres acceden 
con las mismas posibilidades y 
oportunidades al uso, control y 
beneficio de bienes, servicios 
y recursos de la sociedad, así 
como a la toma de decisiones 
en todos los ámbitos de la vida 
social, económica, política, 
cultural y familiar.
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Instituto Nacional de las Mujeres 
(INMUJERES)

Combate la discriminación, fomenta la igualdad de 
oportunidades y de trato entre mujeres y hombres.

Las instituciones que promueven 
y defienden los derechos humanos 

de las mujeres son:

Orientan y facilitan tu acceso 
a la justicia. Te apoyan 

para que tomes decisiones 
informadas y vivas una vida 

libre de violencia. Si eres 
violentada te ofrece 

atención jurídica, 
psicológica, médica 

y social.

Centros de 
Justicia para las 

Mujeres

Instituto 
Estatal de la 

Mujer

Hay uno en tu estado. 
Te brindan apoyo 
si estás viviendo 

violencia o requieres 
acompañamiento 
para acceder a tus 

derechos.

INMUJERES CONAVIM

Su tarea principal es contribuir en la incorporación y la 
transversalización de la igualdad de género en todas las 
esferas y en todos los niveles de gobierno, así como en 
las políticas públicas. 

Estos mecanismos se han concretado en México a través 
de los Institutos o Secretarias de las Mujeres en cada 
entidad federativa y municipios, también se encuentran 
representados a través de las Unidades de Género.

MECANISMOS PARA EL ADELANTO DE LAS MUJERES
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50/50
Paridad

En junio de 2019, el Senado 
de la República aprobó la 

reforma de paridad de género 
en la Constitución Política de 

los Estados Unidos Mexicanos, 
con ello se garantiza la 

participación de las mujeres 
en los espacios donde se 

toman decisiones. 

Le llamamos paridad en 
todo porque impulsa la 
participación de las mujeres 
con impacto en los tres 
poderes y los tres niveles 
de gobierno, así como los 
organismos autónomos:

Poderes:
• Ejecutivo
• Legislativo
• Judicial

Gobiernos:
• Federal
• Estatal
• Municipal

Además, debe aplicarse este 
principio en las candidaturas 
de los partidos políticos a 
cargos de elección popular.

Violencia política
El pasado 13 de abril de 2020, fue publicada la reforma aprobada 
por el Senado de la República, que modifica la Ley General de 
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y siete 
ordenamientos más, para prevenir, sancionar y erradicar la 
VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZÓN DE 
GÉNERO.

La Violencia Política es toda acción u omisión, incluida la 
tolerancia basada en elementos de género que tiene por objeto 
o resultado limitar, anular o menoscabar el ejercicio efectivo 
de los derechos político y electorales de las mujeres, además 
impedir el pleno ejercicio de las atribuciones inherentes al 
encargo público o labor que desempeñen.

El Senado de la República cuenta con una Guía 
para saber qué es, qué hacer y a donde acudir 
en materia de VPMG. 
La puedes consultar en la siguiente liga:

Escanéa
y descarga la Guía:

https://unidadgenero.senado.gob.mx/images/publicaciones/guia.pdf
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Empoderamiento

de las 
mujeres

Cambiar la realidad que viven las mujeres y las niñas ha 
sido posible a través de los avances legislativos que hemos 

impulsado en el Senado de la República.

El acceso a la educación, al uso 
de las tecnologías y  al desarrollo 

profesional les da la posibilidad 
a las mujeres y a las niñas de 

participar en espacios donde se 
toman decisiones que impactan la 

vida política, económica, social y 
cultural en nuestro país y con ello 

la libertad para decidir sobre su vida.

A eso llamamos EMPODERAMIENTO, 
es decir, al proceso por medio 

del cual las mujeres transitan 
de cualquier situación de opresión, 
desigualdad, discriminación, explotación 
o exclusión a un estado de conciencia, 
autodeterminación y autonomía, el cual 
se manifiesta en el ejercicio de poder 
democrático que emana del goce pleno 
de sus derechos y libertades.

Hemos impulsado una nueva realidad 
para las mujeres en México, más 
justa y democrática en la que todas 

puedan participar sin barreras o pretexto 
alguno, reconociendo sus posibilidades, 

capacidades y potencialidades para 
desarrollarse de manera integral.
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Las senadoras y los senadores
de la República

están comprometidos y trabajan 
en favor de los derechos humanos 

de las mujeres y las niñas.

Tengan la calidad de prófugos de la justicia.

Cuenten con sentencia ejecutoria que imponga como 
pena la suspensión de sus derechos políticos.

En los siguientes supuestos, NINGUNA PERSONA 
PODRÁ SER REGISTRADA COMO CANDIDATA para 
ocupar cualquier cargo de elección popular, NI SER 
NOMBRADA para empleo, cargo o comisión en el 

servicio público:

Por tener sentencia firme por la comisión de delitos 
intencionales contra la vida y la integridad corporal, 
violencia sexual, violencia familiar, violación a la 
intimidad sexual y violencia política contra las 
mujeres en razón de género. 

POR SER DECLARADA COMO PERSONA 
DEUDORA ALIMENTARIA MOROSA.

“LEY 3 DE 3”
CONTRA LA VIOLENCIA 

EN MATERIA DE 
SUSPENSIÓN 

DE DERECHOS
Reformamos el artículo 38 de la Constitución con el 
propósito de suspender los derechos políticos a las 

personas que ejerzan violencia contra las mujeres, las 
niñas, los niños y adolescentes. 

No podrán ocupar cargo, empleo o comisión en el 
servicio público, quienes:

Además, reformamos 
el artículo 102 de la 

Constitución para establecer 
entre otras que, para 

ser titular de la Fiscalía 
General de la República, 

se requiere ser ciudadano 
o ciudadana mexicana en 
ejercicio de sus derechos 
y tener cuando menos 35 
años de edad, entre otras 
disposiciones establecidas 

con anterioridad.

Los Congresos Estatales deberán 

ajustar sus Constituciones y la 

legislación que sea necesaria, para 

ello cuentan con 180 días naturales 

a partir de la entrada en vigor del 

Decreto publicado el día 

29 de mayo de 2023.


